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ibo QSR 25.2 1- bo
Allgemeine Hinweise zum Update 25.2

Unsere Empfehlung:

Informieren Sie sich Uber das Update, BEVOR Sie es einspielen. Bei Fragen sind wir gerne fur Sie da.

Auf unserer Update-Informationsseite finden Sie weitere Informationen auch zu vorherigen Updates von ibo
Audit und ibo QSR:

https://www.ibo.de/iboqgsr-iboaudit/update

Wichtig:

» Bitte denken Sie dran, mit dem vorherigen Update auf QSR 25.1 wurde QSR-Weblnfo eingestellt und
wird nicht mehr unterstutzt!

« Wenn Sie neben ibo QSR auch ibo Audit im Einsatz haben, denken Sie bitte daran, mindestens die

Version 25.1 zu installieren, damit Sie die neuen Funktionalitaten in beiden Software-Losungen nutzen
konnen.

» Fur die Nutzung von neuen Funktionen (z.B. Kl) und Reports Uberprufen Sie bitte die
Nutzungseinstellungen und die jeweiligen Rechte.

- Bitte die Einstellungen fur Mailversand (Konfiguration/Einstellungen/Mailversand) kontrollieren.
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ibo QSR 25.2 'i bo
Highlights des Updates 25.2
KI-Nutzung innerhalb von ibo QSR

« Binden Sie ibo QSR an ein von Ihnen freigegebenes und datenschutzkonformes Kl-Modell an und nutzen
Sie die neuen KI-Funktionen.

Neuer Texteditor

 Nutzen Sie die neuen Funktionen wie Anderungen nachverfolgen und das Versionieren der
Bearbeitungsstande im neuen Texteditor.

Ordnerstrukturen in der Dokumentenablage

* Fur mehr Struktur und Ordnung bei Dokumenten: Erstellen Sie jetzt auch im Prufkatalog und in den
Organisationseinheiten eigene Ordnerstrukturen.

© ibo GmbH | Seite 3 .
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Kl: Fachlich-kontextbezogene Vorschlagsfunktion mit mehreren Ergebnis-Varianten

Erstellen Sie mit Kl-Unterstutzung e e —

" Auftra . - -
ko n text b ezo g e n e VO rS C h I a g e fu r Schwr:?:"n'ﬂe ; |E‘En?zerrl:§d Eetmngun:/ 'A‘Llr::g (z: 25) i | Prafung (M) | Benutzer-und Berechtigungsverwaltung (2.8.25) 83

Disposition: | n Bearbeitung | Org.-Enheit | Konzem @ e 03

+ Aufiragsdispostion - fy Ab ‘@ )
| AR ENEY AR
* Feststellungen
X Priifungsdokumentation Priifungsprozess
Termine
~ . S - - y s .
Zeiterfassung Benuizer- und (2.8.25) > Existiert ein Konzept fiir die Zugriffskontrolle? | ) & R | ¥ T ‘ &
. MaBnahmen ‘ Qe ) ‘ & - R A& 5 « jage 1 Prozessstatus Risikobeurteilung erstellt
« Feststellungstite
+ [P Benutzer-und Berechiinagsverwaltung (2.8.25) 20/ o Feststellung erstellen L
: N + [ Arbeteschrite Erle...| Kontroli
= 1) Existiert ein Konzept fiir didSugriffskontrole? 1:| Auf welche Art mchten Sie eine Feststellung .
~+ @) Werden die Berechtigungen regelmafig auf ihre Aktu... | 2 erstellen? v Friifungsvorbereiing o
° M a I ! n a h m e n « Za] Unberechtigter Zugriff auf die Kundend® 1 L [ priungsanindaung
M| Zugiffsberechtigungen aktualiseren % — Neu erfassen [ prufungsstratege fesd

W ist= der Zugriffsberechtigten erstellen | Freigabe Priifungsstrat.

@/ Werden beim Zugriff auf die Kundendatenbanken zwi ~ [ Profungsdurchfihrung
. » @/ Gibtes Mechanismen oder Regelungen, die verhinder... | Prtfungshandhungen
PY i Ubersicht > Abbregrn E-N [0 Riskebewertung erstellen
[ Feststelungen erfassen | [ ]
o =

o Konfiguration | e

—> Aus KI-Vorschlag erstellen

EACIES

% Stammdaten

& Planung Hinweis
Thre Datgprverden an einen KI-Dienst tibermittelt, Ergebnisse vor Verwendung priifen. Keine Gewshr fiir Richtikeit oder Datenschutz.
% prifungsdurchfihrung Um gipelishen, welche Daten an den KI-Dienst versandet werden, Kicken Sie hisr
# Aufgaben - | Kl-Anfrage ausfuhren Details

Schweregrad | Ursache Auswirkung Feststellungsvorschlag A
Titel Fehlendes Konzept fur Zugriffskont

Nutzen J— T

N
& schwerpunkt M vaBnahme (Erledigt) Die Prifung hat ergeben, dass kein
1) Tl o e Das Fehlen eines Konzepts fir die Zugriffskontrolle bedeutet, d... | schwerwie... | Unzurekche... | Potenziele formelles Konzept fir die
agen afnehme (Gffen
. o Feststellung Zugrifiskantrolle existiert. Ein
0 0 . . % Verwaltung o] Die mangelnde Implementierung eines Zugrifiskontrolkonzepts 2 | wesentich | Unkare Ve | Erhaht die e e
) I Z I e n ZS el e rl I n u rC I e e E—— wo—— Die Nichtexistenz sines Zugriffskontrolkonzepts fulrt zu Unsich... | bemerkens... | Fehlends A... | Méglicher V.. um sicherzustellen, dass nur
Das Fehlen eines Konzeptes zur Zugrifiskontrolle kann dazu il | geringfiigia | Unzureiche | Risiko ven Schweregrad e

Es wurde kein
Zugrifiskontrollkonzept
(g implementiert oder dokumentiert

Reduzierung manueller
Aufwande

Erhahtes Risiko fir

Datenkompromitiierung und
Auswirkung mégliche rechtliche

Konsequenzen.

» Verbesserte Ergebnisqualitat
dank konsistenter, Kl-gestutzter
Formulierungsvorschlage

Feststellung

Die Prifung hat ergeben, dass kein formelles Konzept fur die
Zugriffskontrolle existiert. Ein solches Konzept ist entscheidend
um sicherzustellen, dass nur autorisierte Benutzer Zugang zu
sensiblen Informationen und Systemen haben. Das Fehlen sines
Konzepts kann zu unbefugtem Zugriff und Datenmissbrauch fihren,
was die Sicherheitsstandards des Unternshmens gefahrdet,

M 4 Datensatz 1von5 * M 4

Vorsd‘\\ﬁgeubernehmer\l Abbrechen Hife
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Kl-gestutzte Funktionen zur Textoptimierung

- Optimieren Sie lhre Texte im P e
Editor mit intelligenten KI-

X, Ausschneiden

Auftrage -

Funktionen wie Erweitern, serpuite Bl 3

_ . Einfigen .
Disposition: g Sperielle Inhalte einfiigen

Zusammenfassen oder
Anpassen des Tons fur eine s | -

Termine

o
]

s " . " by = + | -
prazise und stilsichere zstertocans % A o o »|vva
d k . MabBnahmen @ Kopieren sstatus Risikobeurteilung erstellt
Ausdrucksweise. % Enfagen sz | 25%
n, dass kein formelles Konzept fir die Zugriffskontrolle existiert. Einsolches Konzept ist entscheidend, um
5= FEinzugvergrsBern r autorisierte Benutzer Zugang zu sensiblen Informationen und Systemen haben. Das Fehlen eines
= gverg fugtem Zugriff und Datermissbrauch fiihren, was die Sicherheitsstandards des Untemehmens gefihrdet. tsschritt Erle... | Kontroli...
Z=  Einzug verkleinern ;[Prufungsvorbereibmg &
A Schriftart D Prifungsankindigung I:‘
[7| Priifungsstrategie fest. .. O
S Absatr.. B | Freigabe Prifungsstrat...
i=  Nummerierung I[PFUﬁJHQSded‘ﬁJWUﬂQ
L ch D Prifungshandlungen I:‘
N t #% Ubersicht M Lesezcichen.. [ Risikebewertung erstellen [
u Zen & Hyperlink... [ Feststellungen erfassen |:| D
¢ Konfiguration
Neuer Kommentar g Mafinahmen erfassen 5 %
" " " " - Priifbericht (Entwurf)
Ep Stammdaten
 Einheitliche, klar formuliert ’ T - -
INNelticne, Kiar rormulierte ¥ K-hssstent Enweitem =
L% Planung Kiirzen B | Berichiskritik O O

[1| versffentichung Berich

Inhalte

R Priifungsdurchfiihrung Zusammenfassen

. . . # Aufgaben Erklaren m
« Bessere Verstandlichkeit und © F

J Auswert
@ Au LA Korrektur lesen Zufillig stein

. PRL
P f | t t d " . ™ her Erfolgsfaktor

ro eSS I O n a I a e r & wissensdatenbank Stil andern 4 Leicht versténdlich I | ox | | Abrechen | | Hife ‘ lstein und Kritischer Erfolgsfaktor
P ru fu n g S b e ri Ch te @ s 6 e o Kl-Assistenten fragen Uberzeugend

Bild beschreiben Freundlich

-

Benutzer Patricia Schulz (ps) Datenbank: Vertriebsdatenbank (640419070)

Verbindungsmodus: Server ‘@ Kl fragen
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Kl: Interaktive Chatfunktionen

* Nutzen Sie die neue Funktion S e e e

Hinweis w

(13 = - -
. K I —fra g e n TSI T T ¢ Auftrag 202/ Diese Funktion dient ausschlieflich allgemeinen KI-Anfragen. Inhalte aus QSR stehen hier nicht zur Verfligung, Thre Eingaben werden

an einen KI-Dienst Ubermittelt. Ergebnisse vor Verwendung priifen. Keine Gewahr fiir Richtigkeit oder Datenschutz,

Auftrige | 03 ﬁ
. an . . Schwerpunkte Bezeichnung Benutzer- und Be
- D Moglichkeit teht Ih e
Iese O I C e I e n S e n e n Disposition: Auftragsstatus | In Bearbeitung PR i s g *
-
. . s . KI
I z « Auftragsdisposition ’ | @
In I bo QS u be ral | d I re kt Zu r ) = Wie kann ich Thnen behiffiich sein?
» Einsatzplanung PR e
o i Priifungsdokumentatia K ) zess
erfligung
e Benutzer- und Berechtigu 53 R w o | =
Sie
MaBnahmen ‘ e a Risikobeurteilung erstellt
J - Antworte mir als Experte der Internen Revision. Du prifst das Thema Benutzer- und .
Bezsichnung Berechtigungsverwaltung. Nenn mir 3 Fragen, die die 3 haufigsten Missstande in diesem Bereich i 25 %
L| aufdecken.
v Benutzer- und Berech : ;
1l E Kontrolli
~ @ Existiert ein Konze K1 i e el
- A T Fehiendes Ku:w ngsvorbereitung -
— o Gerne nenne ich Thnen drei Fragen, die hdufige Missstinde in der Benutzer- und 'Efungsanb]ndigung D
~ @ Werden die Bered Berechtigungsverwaltung aufdecken kdnnen: -
v & Llnherechh'gh; pfungsstrategie festl... D
o sf 1. **Sind alle Benutzerkonten regelmaBig uberprift und inaktivierte oder versltete Konten rechtzeitig \gabe Profungsstrat.
M| Zugriffsber deaktiviert worden?*= = & -
B st derE\ Diese Frage zielt darauf ab, sicherzustellen, dass keine inaktiven Konten existieren, die potenziel
<} missbraucht werden kdnnten. ]
- o Werden beim Zugr .
# Ubersicht > @) cbtes Mechanism 2. **Existiert eine dokumentierte Richtlinie zur Vergabe und Uberpriifung von Berechtigungen, und |:|
! wird diese regelmiBig aktualisiert und eingehalten?** erfassen |:|
o Konfiguration Damit wird gepruft, ob es klare Vorgaben fur die Berechtigungsvergabe gibt und ob diese die aktuelen C
Unternehmensbedurfnisse widerspiegeln. aBnahmen er{assen |:|
Ep Stammdaten 3. **Wie oft finden Audits der Benutzer- und Berechtigungsverwaltung statt, und werden die Eﬂ’E”mt Entrrf) D
Ergebnisse entsprechend dokumentiert und analysiert?*= it
. Diese Frage hilft zu ermitteln, ob regelmaBige Prifungen durchgefiihrt werden und ob die Ergebnisse ™ "
k< Planung zur Verbesserung der Sicherheitspraktiken genutzt werden. prichtskritic L]
aroffentichung Berich) |:| -
[;—3 Priifungsdurchfithrung Diese Fragen kénnen Ihnen dzbei helfen, potenzielle Schwachstellen in der Benutzer- und =
Berechtigungsverwaltung zu identifizieren. —l
N imente
ﬁ Aufgaben |_Kopieren )L Erneut |
® Legende v
Auswertungen . r
Auftrag 4L Fel |
sfaktor
E Wissensdatenbank © schwerpunkt W vz l: ey
0 e N v > Kritischer Erfolgsfaktor
[% Verwaltung ® Froge bearbeitet
Patricia Scht Verbindungsmodus: Server 8 ‘# Kl fragen
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Kl: allgemeiner Hinweis

 Mit der Version 25.2 stehen
lhnen Kl-Funktionalitaten zur
Verfugung.

« Es erfolgt eine Anbindung an
Ihr KI-Modell

 ibo stellt kein eigenes Ki-
Modell zur Verfagung

* Sie konnen einsehen, welche
Daten an den Kl-Dienst
ubergeben werden.

» Sie entscheiden Uber die
Verwendung, das Anpassen
oder Verwerfen der
Ergebnisse.

* Die Nutzung ist OPTIONAL!

« Benutzer-Synchronisation

Rechteverwaltung:
# Rollen

» Zuweisungen Rechte-Rollen

» Zuweisungen Revisoren-Rollen

Lizenzdatei einlesen

' Konfiguration
Ep Stammdaten

% Verwaltung

Allgemeine Finstellungen @

~ L3 stammdaten
L3 Benutzerdefinierte Prifiatalog-Felder
¢ Benutzerdefinierte Org,Einheiten-Felder
£3| Benutzerdefinierte Mitarbeiter-Felder
Q Dokumentenordner Vorgabesatze
~ L3 Planung
£3| Anderbare Felder im abgeschlossenen Jahr
~ £¥| Prisfungsdurchfiihrung
13 Kost=n
£3 Termine
~ £§| Fragen
¢ Benutzerdefinierte Fragen-Felder
v £¥| Feststzlungen
{3 Benutzerdefinierts Feststellungen-Felder
~ L3 MaBnahmen
£3| Benutzerdefinierte MaBinahmen-Felder
~ £ Aufgaben
£¥ Automatische Erstellung einer Aufgabe bei
£3 Technisch
~ £F ibo Audit
¢ Verbindungsinformationen

£3 Loap

¢ Zeitgesteuerte Abfragen

Datenbank: Vertriehsdatenbank (640419070)

Methodische Vargaben

P — CE
Kategorie KI-Funktionen
v 3| Allgemein Schnittstelle OpenAl
API-Endpunkt https: . i 1
L% Passwortsicherheit punt ttps:/fapi, openai.com/v 1/
. KI-Modell gpt-4o-mini
L3 Logdatei T 5
L3 Texteditoren Ausgabesprache " "
£3| Dokumente
Risikobeurteiluny
L £ Fachliche Rolle

© ibo GmbH | Seite 7 .
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100

Texteditor: Neue Funktion — Anderungen nachverfolgen

E Texteditor fiir Prifungsstrategie - O »

’ O ptl m Ie rte KO m m e n ta rfu n ktl O n Datei Start Einfiigen Ansicht Versionierung
w e = X €] %]

- Anderungsverfolgung ist v

a ktiVie rba r Rechtschreibung m;regleerren I(oLq'l?rllJ:r:mr Lés?en Vorherige  \Weiter na&nﬁ:{:gr;g:: B Markup anzeigen =  Uberarbeitungsbereich Anne'hmen Abletlnen Vorherige  Weiter
Priifung Kommentar Nachverfolgung Anderungen -
« Annehmen und Ablehnen von : .
Vorschlagen
« Sperren der weiteren
Bearbeitung Eine Prufungsstrategie fir die Benujrersemd Doroiviges el lrewimerpriompatizchen und

risikobasierten Ansatz verfolgen, un. Anderungen lassen sich mit de achvollziehen4icherzustellen, dass
Zugriffsrechte und Benutzerkonten Cedwongrgomilommmeiiobumord sneiioeeind s iomeichl gsten Schritte und
Uberlegungen fir eine effektive Prifungsstrategie:

1. Risikobewertung
Zundchst wird eine Risikobewertung durchgefiithrt, um potenzielle Schwachstellen zu identifizieren. Wichtige
Risiken in der Benutzer- und Berechtigungsverwaltung umfassen:

s (ibermiRige Zugriffsrechte : Mitarbeiter erhalten mehr Rechte als fir ihre Aufzgaben erfarderlich.

¢+ Inaktive Benutzerkonten: Konten ehemaliger oderinaktiver Benutzer bleiben aktiv und stellen ein
Sicherheitsrisiko dar.

s Unzureichende Uberwachung: Fehlende oder unregelmaRige Uberprifung der vergebenen Rechte.

*  Nicht dokumentierte Berechtigungsinderungen: Anderungenvon Rechten werden nicht oder
unzureichend dokumentiert und freigegeben.

Nutzen
* Nachvollziehbare Dokumentation

Die Risikobewertung hilft, den Fokus der Prifung auf die Bereiche mit dem héchsten Risiko zu legen.

L . 2. Umfang der Priifung (Scope)
C QualltatSSICherung Der Prifungsumfang definiert die zu prifenden Prozesse und Systeme. Dies kann beinhalten:
*  Systeme und Anwendungen: Dberprifung der relevanten IT-Systeme und Anwendungen, in denen
Benutzer und Berechtigungen verwaltet werden.
¢ Benutzergruppen: Fokus auf besonders kritische Benutzergruppen wie Administratoren, Finanz- oder IT-

ok || Abbrechen || mife

© ibo GmbH | Seite 8
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Texteditor: Neue Funktion - Versionierung von Bearbeitungsstanden

* Einzelne Bearbeitungsstande
konnen als Versionen
gespeichert, jederzeit
eingesehen und
wiederhergestellt werden

Nutzen
« Transparente Nachverfolgung

E Texteditor fiir Priifungsstrategie

Datei Start Einfiigen Uberpriifen Ansicht

MNeue Version | Wersionen
speichern

lni;g.:...ein

v
Neue Version speichern

aktuellen Stand als neue VYersion speichern

Eine Prifungsstrategie fur die Benutzer-1
risikobasierten Ansatz verfolgen, um sich
verwaltet werden. Hier sind die wichtigst

E Texteditor fiir Priifungsstrategie

Datei Start Einfiigen Uberpriifen Ansicht
B P

Meue Version = Versionen
speichern -

Allge 12.09.2025 13:19:55, Version 3

12.09.2025 13:1%:42, Version 2

12,09.2025 13:19:31, Version 1

Anderung

Eine Prifungsstrategie fir die Benutzer
risikobasierten Ansatz verfolgen, um sic
verwaltet werden. Hier sind die wichtig

© ibo GmbH | Seite 9 .
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100

Dokumentenordner: Mehrere Vorgabesatze

Datei Fenster  Ansicht  Hilfe

- Im Prifkatalog und bei Org. ro— - T r——
. . . . Konfiguration < #% Ubersicht | Org.-Einheiten [ ‘ Allgemeine Einstellungen @
Einheiten konnen Vorgabesatze ——— — T = & @

g e n u tzt We rd e n . « Allgemeine Einstellungen Kategorie | Stammdaten N

» Mutzungseinstellungen ~ LF| Allgemein Dokun;;ntl;nor:erd\;orgaberﬁized . -

s . . . . : Auftrag (Standar Standar -
 Fur die unterschiedlichen Rechteverwaltung: e Pofaaeg (Chedse) | Stnder :
. . . oodats Pritfkatal i Standard -
Bereiche kann definiert werden, S 5 rexedoen == .

+ Fuweisungen Rechte-Rollen 'ﬂ- Dokumente Priffkatalog (Literatur) Standard -

WeICher Vorgabesatz Zur ¥/ riskobeurteilung Org. Einheit Standard -

Verfugung stehen soll. . 48] stanmdaten

£} Benutzerdefinierte Pri

) £¥| Benutzerdefinierte grd. Einheiten-Felder _
. I n d er P I a n u ngsvorbe reltu ng £¥| Benutzerdefinisrfe Mitarbeiter-Felder s | ‘%- | R Q- / B~

ka n n e i n VO rg a b eS atz Z u m = | tﬂ- Dokumentenorder Vorgabesétze - 9 ?ezeidm:l.:zg j Info Symbol | GréBe Bezeichnung

jeweiligen Prufungsthema e

v Priifungsberichte

voreingestellt werden.

Berichtsentwurf
Schriftverkehr
Arbeitspapiere

Prifungsankindigung
priifungsbegleitende Unterlagen

Hinweis:

% Ubersicht Planungsvorbereitung @ {

Filter Y x| Ebenen| 10 - |5u:hE

Y| &

O d S 3 d A 2 A I A - | prf.aw. g s Org.Eirheit Priffungskategorie Turnus Tagesvorg.. | Risko-Kennzahl roabesatz Dok
ranen ole die jewelligen v prerT—T—) e E = e E
. . . 115 Akquisition und Kundenpfiege (1.1.5) Stadt Aachen () Y » | W 4 DatersatzOwvonD b+ W
VO r a b eS atze I m B e re I C h d e r 1115 Kundenbetreuung (1. 1.15) Dezermat I - Oberblrgermelsterin ) Prozessorientierte Prilfung (PzP) -
g 1115 Kundenbetreuung (1.1.15) Stadt Aachen ) IT-Priifung (IT) -4 - 15,
. " . 21 Marketing (2.1) Kommunikation und Stadtmarketing (F8 13) Systemprifung (SP) -3 ~| 1,000
Al |g emeinen Einstellun gen direkt 2 lhama St rotend N [ NPT
23 Contraling {2.3) Stadt Aachen () Systemprafung (57) -2 | 5,000 2,300
. - 2.4 Finanzenf Rechnungswesen (2.4) Personal und Organisation (F& 11) IT-Priifung (IT) - 12 ~ | 3,000
nach E|nsp|e|en des Upd ates zu. Nt e
245 Jahresabschluss (2.4.5) Stadt Aachen () Allgemeine Prifung (AP) - 12 ~ | 6,000 1,800 =
2411 Kassenpriifung (2.4.11) Stadt Aachen () Allgemeine Priifung (AF) -3 | 20,000 3,000 -
241520 | Rechnungsausgange bearbeiten (2.4,15.20) Biirger Snnendialog und Verwaltungsleitung (F8 01) | Systemprafung (SP) -2 ~| 2,000 =

© ibo GmbH | Seite 10



ibo QSR 25.2

Prufungsprozess: Hinzufugen eines Kontrolleurs im Auftrag

% Ubersicht Jahresplan 20260001 © |

- FUr die Kontrolle zustandige

Revisoren kénnen beim Holog®»|0o|e
Jewelllgen Auftrag nun dlrekt 3ezeichnung |1'I'—Eered'1ﬁgungsmanagement Jm %| Priifung (Kfr) |1'I'—Betrieb (2.8) D|
Auftragsstatus |In Bearbeitung | Org.-Einheit |Knnzerr1 0 % n|

Verantwortlichkeiten zugeordnet

werden. = @ i.“@

Auftragsplanung
Planung -
Jahr 2026
Auftragsnurmmer 20260001
Typ iaupﬁuﬁrag | #4 Obersicht Arbeitsschritt Auftragshistorie ©
Ungeplante Prifung -.f ~
" Y] H © O MK ¢ > A -
. . Machschaupriifung L] Al -
Arbeitsschritte Haufigkeit Planungszeitpunkt 24 ""e'::z: e T ——
Neue Verknupfungen zu: InTunusberecung enberichen | _ B frogtor -
Teilauftrag |:| Statistik
E E Vorgabe
[ ]
Auftragshistorie  vopemmie o
. . Priifungsdurchfiithrung -
)
Org - EI n helt Prifungsleitung Schulz, Patricia (ps)
Prozessdefinition Standard - =
Uberpriifung der Wirksamkeit und
~ ) Angemessenheit des [T- Kontrol i
R Berechtigungsmanagements in der nirolleur Zumeisen |
Sparkassenorganisation, um sicherzustellen
Abschluss -
Statistik

© ibo GmbH | Seite 11
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Risikobeurteilung: Fur Planung, Vorprafung und Durchfihrung (im Modul QSR-Risk verfugbar)

* Risikobeurteilungen konnen jetzt EERRR "o 20260001 ©

| TOTSPRR PR < T CPa [T S

auch vor der Prifung und nach HGOolQ @ ® |6 |[K <> v
der Prufu ng Vorgenom men Bezeichnung |1T—Bered'|ﬁgungsmanagement | Priifung (Kfur) | IT-Betrieb (2.8) 03
Werden Auftragsstatus |In Bearbeitung v| Org.Einheit Konzern () m n
|| P = : £ B
2R EIEIRIEIE RIS
. . . Vorbereitung
« Sie mochten mehr uber das — .
Modul QSR-Risk erfahren? o 202
. . Auftragsnummer 20260001
Dann melden Sie sich gerne v it
H Ungeplante Priifu
bel uns' RJEkobeurteilung glinung
Machschaupriifung Mein 055 &
Priifungsdurchfiihrung -
Prifungsleitung Schulz, Patrida (ps) -

Risikobeurteilung vor Prifung
Uberprifong der Wirksamkeii und
Angemessenheit des [T-

P Berechtigungsmanagements in der
Sparkassenorganisation, um sicherzustellen,
Planzeiten A
Miiller, Max (MM) o Tage
Statistik v
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ibo QSR 25.2 'i bQ
Weitere verbesserte/veranderte Funktionen
Technische Hinweise:

« Konfiguration/Kommunikations-Postfach: Versand einer Testmail moglich
« Single Sign-On (SSO) Uber Kerberos jetzt verfugbar

* ibo QSR-Datenbank-Konfigurations-Tool: Neue Parameter ,Windows-Authentifizierung®“ und ,Encrypt® fur
MSSQL

« Aktualisierung verschiedener Komponenten auf die neusten Versionen

© ibo GmbH | Seite 13 .



ibo QSR 25.2

Versionshistorie:

Die vollstandige Liste
der Neuerungen, Veranderungen und Optimierungen
finden Sie in der Versionshistorie,
die Ihnen im Downloadbereich
unter ,mein ibo"

zur Verfugung steht.

ibo

© ibo GmbH | Seite 14 .
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ibo QSR 25.2 1- bO

Unsere Schulungsangebote fur Sie

Schulungen konnen Sie mit uns Bei Fragen zum Schulungsangebot stehen lhnen unsere Trainer
zu folgenden Themen sehr gern zur Verfugung.
vereinbaren:

= QSR Refresh
= Qualitatssicherung
= Update-Schulung

= Anwenderschulung fur prufende
Personen

=  Anwenderschulung fur planende
Personen

= |ndividualschulung

(in Abstimmung mit dem Trainer) Michael Stockamp Daniel Marx
+49 641 98210 - 825 +49 641 98210 - 828
michael.stockamp@ibo.de daniel.marx@ibo.de

© ibo GmbH | Seite 15 .
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ibo QSR & ibo Audit [
1ibo

Update-Webinar

Was erwartet Sie im ibo QSR & ibo Audit Update-
Webinar?

Wir geben Ihnen im Update-Webinar einen Uberblick tiber die neuen Funktionalitaten und
Workflows in ibo Audit & QSR.

Erfahren Sie, wie Sie mit Hilfe der neuen Programmfunktionen |hre Prozesse noch effizienter
gestalten.

Wir starten mit den Neuerungen in ibo Audit und wechseln dann zu ibo QSR.

Anmeldung unter:

= 28. November 2025 ab 09:30 Uhr:
LINK zur Anmeldung <- hier klicken

Bitte beachten Sie:

Das Update-Webinar findet Uber GoToWebinar statt.

Prufen Sie bitte vorab, ob Sie an Webinar teilnehmen konnen.

Sie mochten zukunftig Informationen Uber Veranstaltungen oder
Kundenbeitrage von uns erhalten?

Melden Sie sich fur den ibo Newsletter an:

ibo-Newsletter | Kostenfrei anmelden
© ibo GmbH | Seite 16
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Software | Praxisaustausch | Netzwerken

1bo

Erleben Sie unsere Revisions-Losungen, ibo QSR und ibo Audit, hautnah!

ibo Brunch
fur Revisionsthemen

N |
Wir kommen in lhre Region!

Der ibo Brunch bietet Innen die ideale Gelegenheit sich in
entspannter Atmosphare mit anderen Revisionsexperten
personlich auszutauschen und zu vernetzen.

Es erwarten Sie aktuelle Themen, Erfahrungsberichte
und unsere ibo-Revisionslosungen.

Melden Sie sich kostenfrei an. Wir freuen uns auf Sie!

<ol

Dienstag, 14. April 2026
in Berlin £

\ <
\ ) |
Mittwoch, 15. April 2026

.“,. .
% in Hannover
a’ 2 o
A ﬁ 4 2

2 Ot 2

=

Donnerstag, 15. April 2026
in Wuppertal


https://www.ibo.de/unternehmen/ibo-x/veranstaltungen/ibo-brunch-revisionsthemen

lhre Ansprechpartner fur die ibo-Revisionssysteme

Stephan Haus

Leiter Vertrieb
stephan.haus@ibo.de
T: + 49 641 98210-815

Daniel Marx

Key-Account-Manager und Trainer
daniel.marx@ibo.de
T: + 49 641 98210-828

David Bumbullis

Key-Account-Manager
david.bumbullis@ibo.de
T. + 49 641 98210-816

Lukas Heiny

Key-Account-Manager
lukas.heiny@ibo.de
T. + 49 641 98210-809

Andreas Aul

Key-Account-Manager
andreas.aul@ibo.de
T. + 49 641 98210-813

Gemeinsam machen wir lhr Unternehmen fit fiir die Arbeitswelt von morgen.

ibo Software GmbH

Im Westpark 8
35435 Wettenberg

Tel.:  +49 641 98210-810
Fax: +49 641 98210-2600

E-Mail: gsr@ibo.de

www.ibo.de

© ibo GmbH | Seite 18 .



Seien Sie lhrem Wettbewerb einen Schritt voraus. 1- bO

Gemeinsam machen wir Ihr Unternehmen fit fur die Arbeitswelt von morgen.

Wir organisieren Zukunft.

Organisationsentwicklung

Prozessmanagement
Projektmanagement
Business-Analyse
Revisionsmanagement

Personalbemessung

© ibo GmbH | Seite 19 .
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Wir organisieren Zukunft.

organisieren
/ukunft.

ibo Akademie GmbH - Im Westpark 8 - D-35435 Wettenberg - T: +49 641 982 10-300 - training@ibo.de - www.ibo.de
ibo Software GmbH - Im Westpark 8 - D-35435 Wettenberg - T: +49 641 982 10-700 - info@ibo.de - www.ibo.de
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