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Wir organisieren Zukunft.

SOFTWARE

Aufbauorganisation fiir Stadte und Gemeinden

Schaffen Sie Transparenz in lhren Organisationsstrukturen

In offentlichen Verwaltungen ist die Eingruppierung von
Beschaftigten im Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst
(TV6D) geregelt. Grundlage fiir die Eingruppierung bilden
unter anderem Arbeitsplatz- bzw. Stellenbeschreibungen.
Wenn Sie diese Stellenbeschreibungen in Ihrer Abtei-
lung manuell erstellen mussen, kostet das sehr viel Zeit.
Zeit, die Sie oftmals nicht haben, denn in vielen Verwal-
tungen steigen die im Tagesgeschaft zu erledigenden
Aufgaben, ohne dass zusatzliches Personal eingestellt
wird. In vielen Fallen ist die Folge, dass die Erstellung

von Stellenbeschreibungen vernachlassigt wird.

Doch genau hier kommen wir ins Spiel: Denn mit dem ibo
Aufbau-Manager erzeugen Sie Stellenbeschreibungen
und weitere Ergebnisse ganz einfach auf Knopfdruck.

Das reduziert Komplexitat, ermoglicht ein effizientes
Arbeiten und verschafft Ihnen den notigen Freiraum, um
sich all Ihren Aufgabengebieten zu widmen.

Highlights im Uberblick

= Sie erhalten kostenfrei einen speziell fiir
Stadte und Gemeinden entwickelten
Aufgabenkatalog mit iber 650 Aufgaben.

= Dies deckt ca. 90 % aller Tatigkeiten von
Stadt- und Gemeindeverwaltungen ab.

= Die verbleibenden 10 %, wie etwa die
individuelle Struktur lhrer Stellen oder
Sonderaufgaben, werden von Ihnen
komfortabel in unserer Software erfasst.

=Wenn Ihnen die Struktur Ihrer Verwaltung in
Form von Stellen- und Mitarbeiterdaten bereits

digital vorliegt, ist ein Import moglich.



Aufbauorganisation

ibo

fur Stadte und Gemeinden

Mit wenigen Klicks zu einer
transparenten Aufbauorganisation

Ordnen Sie den Stellen in lhrer Verwaltung die entspre-
chenden Aufgaben, Anforderungen, Sachmittel und vie-
le weitere Informationen zu. Die relationale Datenbank
im Hintergrund sorgt dafir, dass Sie alle Daten jederzeit
wieder verwenden konnen. Die einzelnen Aufgaben aus
dem Aufgabenkatalog haben wir flir Sie bereits in klei-
ne Aufgabenpakete bzw. gangige Funktionen geblndelt.
Mit Hilfe dieser Funktionen, wie z.B. ,Leiter/in Bauhof”
oder ,Sitzungsdienst”, gewahrleisten wir eine schnelle
Zuordnung der Aufgaben an die jeweiligen Stellen.

Vielfaltige Ergebnisse

Damit Sie erfolgreich mit dem ibo Aufbau-Manager star-
ten konnen, begleiten wir Sie bei der Einfihrung der
Software. Unsere erfahrenen Trainer/innen vermitteln
Ihnen das notige Wissen, um den ibo Aufbau-Manager

eigenstandig zu bedienen.

Individuelle Unterstiitzung

Wenn in lhrer Verwaltung keine Ressourcen fur die Auf-
bereitung Ihrer Aufbauorganisation zur Verfligung stehen,
stehen wir lhnen auch hierbei mit Rat und Tat zur Seite. Wir
unterstitzen Sie bei der Abbildung der Strukturen sowie
der anschliefenden Erstellung und Pflege der Ergebnisse.

Nach Erfassung der Mit-
arbeiter- und Stellendaten

konnen Sie ohne zusatz-

Organigramm der Stadt Ibodorf %

lichen Aufwand folgende

Ergebnisse erzeugen:

=QOrganigramme

= Organisations- und
Aufgabengliederungsplan

= Aufbauanalysen und

Kompetenzmatrizen

lhre Ansprechpartner
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Kai Bohning
Key-Account-Manager
und Consultant

T: +49 (641) 98210-803
kai.boehning@ibo.de

Alexander Zientek
Account-Manager

T: +49 (641) 98210-824
alexander.zientek@ibo.de




