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Projektmanagement-Experte mit ibo-Zertifikat

Unsere fundierte Projektmanagement Ausbildung ist Dein Ticket fur die Zukunft

Beschreibung

Unsere Ausbildung zum/zur Projektmanagement-Expertin mit
ibo-Zertifikat bietet Dir alles, was du brauchst, um in der heutigen
Projektwelt durchzustarten: Du lernst, wie du auch anspruchs-
volle Projekte erfolgreich meisterst - ob mit klassischem, agilem
oder hybridem Ansatz . Mit unserem Fokus auf die Weiterent-
wicklung Deiner sozialen Kompetenzen wirst Du zu einer auf-
merksamen und effizienten Fihrungspersonlichkeit, die Konflik-
te, Krisen und Widerstande kompetent anzugehen weif3. Am Ende
beherrschst Du die richtigen Methoden, Werkzeuge und Kommu-
nikationstechniken und kannst sie fur jedes deiner Projekte situ-
ationsgerecht anwenden. Und das Beste: Du sammelst Praxiser-
fahrung! In den Seminaren arbeitest Du mit unseren und eigenen
Projekt-Beispielen und Ubst ein pragmatisches Vorgehen, das Du
direkt anwenden kannst. Mit dem ibo-Zertifikat bekommst Du den
Nachweis fur deine Fahigkeiten, Projekte strukturiert, zielorien-
tiert und erfolgreich zum Abschluss zu bringen. Die Ausbildung
richtet sich an alle, die ihre Projektmanagement-Expertise auf
das nachste Level heben wollen, um Wandel zu gestalten und
Projekte erfolgreich umzusetzen. In einer Welt, die sich immer
schneller verandert, ist die Kompetenz, innovative und nachhal-
tige Projekte professionell leiten zu konnen Dein Schlissel zur
Zukunft.

Nutzen

= Gemeinsam in einer festen Gruppe lernen und von der Exper-
tise Deiner Mitstreiter und Trainer:innen profitieren.

= Gehirngerechte Didaktik fur nachhaltiges Lernen.

= Kein theoretisches Projektmanagement Wissen, sondern
echte, anwendbare Skills, um Projekte als Projektleiter:in oder
Projektmanager:in erfolgreich auf Kurs zu halten.

= Soziale Kompetenzen weiterentwickeln, um Projektteams zu
fihren, zu motivieren und effektiv zu kommunizieren.

= Unser ibo-Zertifikat belegt deine fundierte Ausbildung und gibt
Dir und deinem Arbeitgeber die Sicherheit, dass du Projekte
nicht nur managen, sondern auch zum Erfolg fihren kannst.

Zielgruppen

Die Ausbildung richtet sich an eine breite Zielgruppe, die sowohl
junge, ambitionierte Fachkrafte als auch erfahrene Personalver-
antwortliche und Fuhrungskrafte anspricht:

Projektleiter:innen, Programmmanager:innen, Projektmanage-
ment-Praktiker:innen, Junior Projektmanager:innen, Projektas-
sistentiinnen, Teilprojektleiter:innen, Start-up-Grinder:innen,
Freelancer und Selbststandige, Change Manager:innen, Organi-
sationsentwickler:innen, Betriebs- und Produktionsleiter:innen,

Betriebsleiter:innen, Supply Chain Manager:innen, Scrum Master
und Product Owner, Mitarbeitende eines Projektmanagement Of-
fice.

Inhalte

Modul 1: Check-In zur Lernreise Projektmanagement-Experte

(0,5 Tage Live-online)

= Vorstellung und gegenseitiges Kennenlernen

= Ausrichtung und Anspruch der Lernreise "Projektmanage-
ment-Expert:iin mit ibo-Zertifikat"

= Einflihrung in Didaktik und Lernumgebungen: ibo netCampus®

= |nteraktionsebenen und Handlungsfelder im Projektmanage-
ment — die Transformations-Matrix als Orientierungshilfe und
Auftragsklarungsinstrument

= Kunstliche Intelligenz im Projektmanagement - Kl als Assis-
tent und Lernbegleiter

= Personliches Entwicklungsboard zur Reflexion der eigenen
Entwicklung

Erste Transferaufgabe

Modul 2: Initiierung und Planung von Projekten — Methoden,
Werkzeuge und Artefakte (2 Tage Prasenz-Seminar)

Initilerung und Planung von Projekten

= Projekte und Vorgehensmodelle: klassisch, agil und hybrid

= Umfeldanalyse und Stakeholdermanagement — transparent
und partizipativ

= Projektorganisation und Projektmanagement — Rollen und
Aufgaben in Projekten

= Ziele, Anforderungen und Ergebnisse — SMART und akzeptiert

= Agile Artefakte — Backlog, Sprint Backlog und Inkrement

= Magisches Dreieck (Umfang, Budget, Zeit) — richtig priorisie-
ren, Konflikte losen

= Projektplanung — Projektphasen, Meilensteinplanung und
Sprints

= Projektstrukturplan — Teilprojekte und Arbeitspakete

Projektmanagement-Tools und erweiterte Artefakte
= Balkendiagramm, Gantt-Chart

= Netzplan, kritischer Pfad und kritische Kette
= Timeboxing, Release Plan, Burn-down-Chart



= "Best Practice” — Priorisierung und agile Schatzmethoden
= Handlungsalternativen bei Ressourcenkonflikten

Zweite Transferaufgabe

Modul 3: Controlling und Risikomanagement — Diagnose und
Steuerung in Projekten, inkl. Simulation (2 Tage Live-online)

Grundlagen des Projektcontrollings

= Der Controlling-Regelkreis

= Kennzahlen flr das Projektcontrolling (Cockpit)

= Methoden der Datenerfassung und Statusbericht

= Controlling-Werkzeuge fir plangetriebene und agile Projekte

Risikomanagement

= Risiken minimieren durch die Entwicklung vorbeugender und
korrigierender Maf3nahmen

= Risiken uberwachen, Ursachenanalyse und Losungsbewer-
tung

= Risikoeintritt managen

Projektmanagement-Simulation

= Erlebnisreiche Simulation realistischer Aufgaben und Heraus-
forderungen von Projektleiter:innen
= Reflexion und Kriterien fur den Praxistransfer

Selbststudium: Werkzeuge und Techniken

= Techniken der Projektdiagnose im Uberblick
= Earned Value Methode

= Meilensteintrendanalyse

= Critical Chain

Dritte Transferaufgabe

Modul 4: Teamentwicklung und Selbstorganisation in Projekten

- Konfliktbereitschaft, Eigenverantwortung und Agiles Mindset

(3 Tage Prasenz-Seminar)

= Grundlagen der Organisationspsychologie und -soziologie:
Mentale Modelle und Musterbildung — vom Mindset zum
Mindshift (Growth Mindset)

= Selbstreflexion als Voraussetzung fur psychologische Sicher-
heit in Projekten (systemische Fragetechniken)

= Selbstorganisation und Gruppendynamik — Interaktionsquali-
tat in Projekten erhohen (Kommunikations-/Interaktions-
Tools)
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= Transparenz und Partizipation in Projekten — (agile) Entschei-
dungsprozesse
= Resonanzbasierte Retrospektiven

Ausgewahlte Werkzeuge und Interaktions-Formate

= Teamentwicklungs-Uhr nach Tuckman

= Projektteamentwicklungs-Board, Impediment-Board
= Konsententscheid, Integrative Entscheidungsprozesse
= Personliche User Story, Zwiegesprache

= Kollegiales Coaching

= L ean Coffee

Vierte Transferaufgabe

Modul 5: Agiles Projektmanagement — der Workshop (2 Tage

Live-online)

= Stabilitat vs. Agilitat — Transfer agiler Werte und Prinzipien

= Agile Prozess- und Projektmethoden einordnen und verstehen

= |nitiativprozess agiler Projekte und Projektvorhaben

= Planung, Steuerung und Durchfiihrung agiler Projekte am Bei-
spiel Scrum

= Agile Rollen und Verantwortlichkeiten in selbstorganisierten
Teams

= Erfahrungswerte und Erfolgsfaktoren agiler Projektarbeit

= Voraussetzungen fur den erfolgreichen Einsatz und die Adap-
tion agiler Projektmanagement-Ansatze

= Reflexion und gemeinsame Retrospektive des Workshop-Pro-
zesses

Modul é: Praxistransfer und Zertifizierung — Abschluss (1 Tag

Live-online)

= Projektabschluss "Projektmanagement-Expert:in mit ibo-Zer-
tifikat" gestalten

= Prasentation eigener Projektberichte

= aktuelle Themen und Entwicklungen im Projektmanagement

= fejerlicher Abschluss und Zertifizierung

Zusatzliche Informationen

Es gibt fur die Ausbildung "Projektmanagement Expertiin mit
ibo-Zertifikat" keine Zulassungsbedingungen. Erste Praxiserfah-
rungen als Projektmanager:in, (Teil-)Projektleiter:in oder als Pro-
jektmitarbeiter:in sind hilfreich, aber nicht notwendig. Fur dieses
Zertifikat erhaltst Du 6 ETCS-Punkte. Sie bestatigen, dass Inhalte,
Lernziele und Workload den Anforderungen eines Hochschul-
moduls entsprechen. Sie werden z.B. auf Bachelorstudiengange
unseres Kooperationspartners SRH Fernhochschule anerkannt.
Solo-Selbstandige und Freelancer konnen mit 90%
Forderung rechnen.



Daten und Fakten

Seminardauer: 10.5 Tage
https://www.ibo.de/seminar/projektmanagement-experte-
mit-ibo-zertifikat/pmr

Preis: 6.250,00 €

7.437,50 € inkl. MwSt.

Beratung und Buchung
Telefon: +49 641 98210-300
Fax: +49 641 98210-500
E-Mail: training@ibo.de

Wir sind Montag bis Donnerstag von 8-17 Uhr
und Freitag von 8-15 Uhr fiir Sie da.
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