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Pressemitteilung

Stufe um Stufe zum Erfolg
ibo bietet aufeinander aufbauende Projektmanagement-Ausbildung: von den
Grundlagen fiir Mitarbeiter bis hin zum Manager flir Multiprojektportfolios

Nach dem Motto ,Stufe um Stufe zum Erfolg” hat die ibo Beratung und Training GmbH ihr
Projektmanagement-Angebot optimiert. Um den vielféltigen Anforderungen im Projektalltag
gerecht zu werden, bietet das dreistufige Ausbildungskonzept fir jede Projektmanagement-
Rolle (auf den Ebenen Mitarbeiter, Leiter, Manager) und ihre verschiedenen Anspriiche die
erforderlichen Wissensinhalte. Das Ausbildungskonzept integriert international anerkannte
Standards und zeichnet sich durch seinen hohen Praxisbezug aus. Jede der drei
Ausbildungsstufen schlieBt mit einem Zertifikat ab: So lasst sich entlang des jeweiligen
Karriereschrittes der Kenntnisstand nachweislich belegen.

In nur finf Préasenztagen erlangen Projekimitarbeiter, Mitarbeiter mit Schwerpunkt
Projektarbeit oder Projektmanagement-Interessierte und Einsteiger das Zertifikat
.Projektmanagement-Fachmann/-frau“ und alle notwendigen Grundlagen der Projektarbeit.
Die Inhalte orientieren sich an dem, was Projektmitarbeiter an von der Projektplanung tber
die Projektdiagnose und -steuerung bis zum Dokumentationswesen an Projektmanagement-
Kenntnissen bendtigen.

Die darauf aufbauende Erweiterungsstufe zum ,Projektleiter bzw. Projektleiterin“ bietet das
darOber hinausreichende Wissen in weiteren sieben Prasenztagen. Thematisch werden
Aspekte der Projektteamflhrung, Konfliktimanagement und vertiefende Techniken der
Projektplanung und -steuerung behandelt. Anhand eines Simulationstrainings lassen sich
alle Aspekte der Projektleitung eingehend Uben. Ein optimaler Praxistransfer ist somit
gewahrleistet.

Die dritte Stufe erweitert dieses Wissen um wichtige Faktoren wie Multiprojektmanagement
und die Anwendung international anerkannter Standards und fiihrt in sieben Prasenztagen
zu dem Abschlusszertifikat ,Projektmanager”. Dessen Arbeitstatigkeit reicht Gber die Leitung
eines einzelnen Projektes hinaus und erfordert somit zusatzliche Wissensinhalte.

Wer das Ausbildungskonzept kennenlernen und sich beispielsweise zum Projektleiter
ausbilden lassen mdchte, kann dies schon in Kirze erreichen: Bereits am 16. August startet
die neue Ausbildungsreihe in Hamburg.
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ibo Kurzportrait

ibo Beratung und Training GmbH wurde 1982 von Prof. Dr. G6tz Schmidt gegriindet und ist
heute einer der fihrenden Anbieter fir ein ganzheitliches Trainingsprogramm zum Thema
Organisation. Wir befassen uns mit allen Facetten der Organisation Uber Trainings hinaus in
Beratungsprojekten, Software und Fachbiichern. Unsere Kompetenzfelder haben sich aus
dem ganzheitlichen Organisationsbegriff entwickelt und differenziert. Sie treffen heute auf
Experten im Organisations-, Prozess- und Projektmanagement sowie Lean Six Sigma und
Change Management.
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